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Fenntartoi értékelés

(2011. évi CXC. a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény 83 § (2) bekezdés e) és h) pontja és a

85 § (3) bekezdése alapjan)

A Tatabanyai Német Nemzetiségi Onkorméanyzat 4ltal fenntartott
Felsogallai Széchenyi Istvan Altalinos Iskola
2021/2022. tanévben végzett

pedagbgiai-szakmai munka eredményességének értékelése

A Tatabanyai Német Nemzetiségi Onkormdanyzat, mint fenntarté értékelte a Felségallai
Széchenyi Istvan Altalanos Iskolaban folyod szakmai munkat és az intézmény Pedagdgiai

programjanak teljesitését.

Az értékelés megallapitasai a vezeti beszdmolon és a fenntartonak az intézményben szerzett

tapasztalatain alapulnak.

1. Az ellenorzés menete

Az intézményvezetd a fenntartd részére a 2021/2022. tanév lezarasat kovetd 30 napon beliil
megkiildte az intézmény altal készitett beszdmolot, amely a Pedagogiai program végrehajtasat,
valamint az intézményben foly6 szakmai munka eredményességét értékeli. A fenntartonak az
ellenérzésnél és értékelésnél az elézd tanévek (2016. szeptember 1-t6l) dokumentumai

rendelkezésre alltak.



2. Az ellenorzés teriiletei

az intézmény gazdalkodasa,
a mikodés torvényessége,
a szakmai munka eredményessége,

a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi tevékenység,

*® & & o o

az intézményvezeto értékelése.

3. Megallapitasok, értékelés

Az intézmény gazdalkodasa

Az intézmény gazdalkodasa a vonatkozo jogszabalyoknak ¢€s a torvényességi szempontoknak

megfelel.

Az iskola a gazdalkodasi feladatok ellendrzésére megbizasi szerzddéssel belsd ellendrt

foglalkoztat.

Az intézmény az éves koltségvetésben foglaltaknak megfelelden gazdalkodik, és az errdl sz6lo
koltségvetési beszdmolot, illetve az éves szamviteli beszamolokat a jogszabalyoknak megfeleld

hataridokig és a jogszabalyokban el6irt formaban elkészitette.

Az intézmény a miikodéshez sziikséges szabalyzatokkal rendelkezik.

A miikodés torvényessége

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkozo, hatalyos jogszabalyok szerint rendelkezésre
allnak. Az Alapito okirat, a Pedagogiai program, a Hazirend, €s a Szervezeti és Miikodési

Szabalyzat tartalma megfelel a jogszabdlyi eldirasoknak.

A 2019-2020. tanév végéig a Nemzeti Alaptanterv és a Kerettantervek modositdsa miatt
megtortént a Pedagogiai Program, a Helyi tantervek feliilvizsgalata, a 2020 nyaran pedig

elkésziiltek a modositott dokumentumok, a Pedagogiai program és a Helyi tantervek 1-2. és 5-



6. évfolyamra, amelyeknek az elfogadasa a 2020-2021. tanév elején tortént meg. A 3-4. és a 7-

8. évfolyamra vonatkoz6 részek 2022 augusztusdban keriilnek majd elfogadasra.

A torvényi valtozasok miatt a Hazirend modositasa is sziikségessé valt, 2021 februarjaban
késziilt el, és ezt a tantestiilet 2021. marcius 3-an fogadta el. A didkonkormanyzat, a sziil6i

munkak6zosség és az intézményi tanacs 2021 szeptemberében fogadta el a modositast.

Az intézmény rendelkezik a miikodéséhez sziikséges dokumentumokkal, szabalyzatokkal. A

szabalyzatok a jogszabalyokban foglaltaknak megfelelnek.

A fenntart6 2 évente esedékes torvényességi ellendrzése is lezajlott 2022. marcius 2. és aprilis
1. kozott. Az ellendrzés semmilyen jogsértést nem tapasztalt, igy azt lazartak, tovabbi teendonk

nem volt.

Az intézmény Tovabbképzési programja és Beiskolazasi terve a jogszabalyokban foglaltaknak

megfelelnek.
Az intézmény iratkezelése megfelel a vonatkozo6 jogszabalyoknak.

Az intézmény adatkezelése mind az ellatott tanuldk, mind az alkalmazottak esetében a
jogszabalyoknak megfeleld. Az intézmény a taniigyi nyilvantartasokat az eldirdsok szerint

vezeti.

Személyi feltételek

Az intézmény feladatellatasanak a személyi feltételei nagy részben biztositottak voltak. A fizika
¢s a kémia tantargy tanitdsat megfeleld szakos végzettségili pedagdogus hianyaban mérndktanar
végzettségli pedagogus latta el. Az informatikat 4-8. osztalyig informatika miiveltségtertilet
végzettségli pedagdgus tanitotta. Harom napkdzis csoport ellatdsat oOraadd nyugdijas
pedagodgussal oldottdk meg, a gyermeket vard kollégand helyett egy 1) pedagogiai

asszisztenssel is boviilt az iskola tantestiilete, aki pedagdgiai tanulmanyokat folytat.

Az intézményvezetd torekedett a helyzet szakmailag megfeleld megoldasara.

A szakmai munka eredményessége

Az intézmény a Pedagdgiai programjat magas szinvonalon, kiemelkedden hajtotta végre.



Az éves munkaterv az oktato-neveld munka terén a jarvanyhelyzet ellenére is nagyrészben
teljesiilt. A kollégdk nagy gondot forditottak a tervben foglaltak végrehajtasara. Az

intézményvezetés és a felel6sok hataridére gondoskodtak a feladatok végrehajtasarol.

Iskolai tanulmanyi atlag: 4,04
Iskolai magatartas atlag: 4,22
Iskolai szorgalom atlag: 3,86
Kitiind és jeles tanuldk szama also tagozaton: 52 16
fels6 tagozaton 15 16
Potvizsgara bukott: 516
Osztalyismétlésre bukott: 2 16
Elsd osztalyt ismétli: 0 6
Els6 osztalyban felzarkdztatasra szorul: 1f6
Els6 osztalybankivaloan megfelelt: 12 6 (41-bal).

A tanévre tervezett versenyek egy része a pandémias helyzet miatt elmaradt, de a tavalyi

tanévhez képest az 0sz folyaman és marciustdl szinte minden program megvalosult.

Az iskola kiemelt figyelmet fordit a német nemzetiségi nevel6-oktaté feladatok magas

szinvonali megvalositasara.

Sikeriilt megrendezni mind az 6szi megyei szépolvasasi versenyt, mind pedig a tavaszi megyei

német nemzetiségi tanulmanyi versenyt.

Szerencsére a tanévre tervezett szamos eseményiik és programjuk a jarvanyhelyzet ellenére is
megrendezésre keriilt, lezajlott. A megtartott rendezvények egy részét a virushelyzethez
igazitott, modosult formdban szervezhették meg, ligyelve arra, hogy senki egészségét ne

sodorjak veszélybe.

A belso ellenorzési tervben leirtak megvaldsultak.

A 2021/2022. tanévben két pedagogus Pedagogus 1I. minésitése zajlott, a latgatasok 2022

februarjaban és marciusaban voltak, a kollégandk sikeres mindsitésen estek at.

A tanévben hirom pedagdgus onértékelésére keriilt sor. A tanfeliigyeleti ellendrzésre az
Oktatasi Hivatal harom pedagogust jellt ki, az 6 ellenérzésiiket a jarvanyhelyzet miatt az OH

elhalasztotta, majd tordlte.



Tovabbképzések

Az idei tanév folyaman 6 kolléga vett részt diploma megszerzésére iranyuld képzésen. Harman
tanitd szakon folytatnak tanulméanyokat, egyikdjiik betegsége miatt halasztotta az utolso év
befejezését. Egy kolléga kezdett informatika tanari mesterképzést, de az els6 félév utan csaladi
helyzetére tekintettel megszakitotta a képzést, de részt vett egy 30 Oras akkreditalt
tovabbképzésen: Digitalis kultura tanitasa alsoé tagozaton témaban. Egy kolléga végzett ujabb
miiveltségi teriilet megszerzésére iranyuld képzést, német nemzetiségi képzést. Egy kollégand

kozoktatasi vezetd szakvizsgara felkészitd képzését fejezte be félévkor.

A Simonyi-versenyt szervezok ingyenes eléadas-sorozatot tartottak februar és majus kozott
négy alkalommal, ezen a verseny helyi lebonyolitasaban érintett kollégand vett részt. A magyar
munkakozdsség  vezetdje tavoktatds keretében részt vett a ,,Gyodgypedagdgiai

alapkompetenciak pedagdgusoknak” cimii 20 6ras tamogatott képzésben.

Egy napkozis kolllégand végzett janudrtél marciusig 60 oréas akkreditalt online tovabbképzést
Jatékra fel! cimmel. Egy kollégand pedig a nyar folyaman végez 60 6ras modszertani megujitd

tovabbképzést Modern pedagdgusok mddszertara cimmel.

Egy kollégand ,,Diabétesz oktatdsi program a cukorbeteg gyerekekért” képzés elméleti és

gyakorlati részét végezte el.

Ezen kivill az egész tantestiilet részt vett a Digitalis eszk6zok a neveld-oktatdé munkaban

témaban szervezett mithelymunka foglalkozasunkon.

Az idei tanévben 2 bemutaté orat tartottak az iskolaban. A masodik félévben az alsds
munkakozdsség-vezetd matematika orajat nézték meg a 3.b osztalyban. Az dra sok tanulsaggal
szolgalt, remek példat lattunk a differencialasra és a kooperativ oktatasi formakra. Azt kovetden

meg is besz¢Elték a tapasztaltakat, élményeiket.

A masik bemutatoora egy németora volt a 8.b osztidlyban. Ez az ora is nagy élmény és jo
tapasztalat volt mindenki szamara. Lathattak, hogy hova jutnak el a nyolcadikosok a német

nyelv tanulasa terén.

Az éves munkatervben meghatarozott programok a jarvanyhelyzethez igazitottan, annak

fliggvényében, de j6 részben megvaldsultak.

A tantestiilet aktiv volt, véleményt nyilvanitott az értekezleteken. Az iskolai rendezvények, a
hazi versenyek megszervezésében, eldkészitésében, lebonyolitasaban kozremikodtek, az

intézmény altal szervezett és eldnyben részesitett tovabbképzéseken részt vettek.



Az intézmény tanul6i és pedagdgusai ismét aktiv résztvevoi voltak a varosrészi és a varosi

rendezvényeknek egyarant.

Osszességében elmondhatd, hogy a Felségallai Széchenyi Istvan Altalanos Iskola a
2021/2022. tanévben ecredményesen végezte munkajat, a Pedagdgiai Programban és a

Munkatervben meghatarozottaknak eleget tett.

Gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység

Az intézmény nyilvantartast vezet a HH és HHH tanulokrol. Kiemelkedd figyelmet fordit ezen
tanulok és csaladjuk segitésére. Kiilon gondot fordit az iskola az igazolatlan hianyzasok

szamanak csOkkentésére.

A BTM-s és az SNI tanulok fejlesztését az iskola gyogypedagdgusa és fejlesztd pedagogusa

végezték a szakértdi véleményekben meghatarozottak szerint.

Az esélyegyenléség az intézményben minden tanuld szamdra biztositott. A barmely
szempontbol hatranyos helyzetii gyermekek segitésére, a helyzetiik folyamatos figyelemmel

kisérésére minden pedagogus nagy gondot forditott.

A gyermekvédelmi felel6s és az intézményvezetd rendszeresen tartotta a kapcsolatot a helyi

csaladsegitdvel, egylittmiikodott az iskolai szocialis segitdvel.

Intézményvezet6 értékelése

Az intézményvezetd magasabb vezetdi megbizdsa 2022. julius 31-én lejar. Az
intézményvezetdi feladatok ellatasara fenntartonk magasabb vezetdi, igazgatoi palyazatot irt ki,

amelyre egyediili palyazoként a jelenlegi intézményvezet$, Schamberger Agnes palyéazott.

A palyazat véleményezését és a palydzd meghallgatasat egy fliggetlen szakértokbdl allo
bizottsag elvégezte, a palydzatot és a palyazot tdmogatasra méltonak taldlta, megbizasat

javasolta.

A tantestiilet a vezetdi palyazatot véleményezte, Schamberger Agnest 100%-ban tamogatta
csakugy, mint az intézményvezetd megbizdsa kapcsan egyetértési jogot gyakorld Tatabanyai
Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak képviseld testiilete és Tatabanyai Német Nemzetiségi

Onkorményzat képviseld testiilete is. A miniszteri egyetértés beszerzése folyamatban van, az



iratanyagot a minisztériumnak 2022. majus 31-én megkiildtiik. Fenntartonk Schamberger
Agnes intézményvezetéi munkajaval elégedett, annak folytatdsahoz sok sikert és kitartast

kivan, és tamogatasunkrol biztositjuk.

Az intézményi miikddést, a szakmai irdnyitast, a gazdalkodast, a feladatellatast, az intézményi
dokumentumokat, valamint a tanulmanyi eredményeket figyelembe véve a Pedagogiai
programot eredményesen, jol hajtotta végre, munkéjat magas szinvonalon végezte. A fenntarto

az intézményvezetd munkajaval maximalisan elégedett. Munkajahoz tovabbi sikereket kivan.

Tatabanya, 2022. julius 5.

Horn-Schamberger Anett

elnok



